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Zukünftige Mitarbeiter gesucht
ERSTELLT 30.06.07, 07:16h

BRÜHL. Der demografische Wandel wird auch für viele
mittelständische Unternehmen mehr und mehr zum Thema.
Dabei geht es nicht nur um Märkte, Produkte und die Kunden
von morgen, sondern auch um die Frage, woher die Mitarbeiter 
in Zukunft kommen sollen, wenn die Zahl der Jugendlichen im 
Rhein-Erft-Kreis, wie Zahlen des Landes zeigen, bis 2025 um 
14 Prozent zurückgeht.

In Kooperation mit der Wirtschaftsförderung der Stadt Brühl
bietet die Betriebsinitiative Demografischer Wandel (bdw) für
mittelständische Unternehmen in diesem Sommer noch
kostenfreie Beratungen an. Demografische Daten des 
Arbeitsmarktstandortes Brühl, Altersstrukturanalysen des
jeweiligen Unternehmens und qualitative Analysen der 
Personalarbeit helfen dabei, frühzeitig individuelle
Handlungsfelder zu erkennen und die Weichen für die Zukunft
zu stellen. Bürgermeister Michael Kreuzberg ruft die Brühler
Unternehmen auf, sich an diesem Projekt zu beteiligen.

Interessierte können sich über Teilnahmemöglichkeiten unter
 www.bruehl.de und unter (0 22 32) 79-33 82 informieren.
(wki)
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