Jeden Ta

g aufs

Neue gefordert

Arbeitsminister Scholz informierte
sich bei Maschinenbauer Schiitte

Franz-Josef Eimermacher,
84 Jahre, arbeitet seit 1962 bei
Alfred Schiitte, dem Spezialis-
ten fiir hochprazise Werk-
zeugmaschinen. Woran liegt
es, dass er noch nicht in Rente
ist, wollte Arbeitsminister
Olaf Scholz bei einem Werks-
besuch von ihm wissen. ,Die
Arbeit muss einem liegen, und

bei mir kommt die Abwechs-

lung dazu: Jeden Morgen habe
ich neue Herausforderungen.”
Wilfried Geus, 60 und eben-
falls seit 1962 dabei, hat an der
Arbeit ,Spafl, auch wenn sich
das blod anhort®. Sein Vater
war Dreher und hat den da-
mals zwolfjahrigen Sohn in
den Betrieb mitgenommen.
.Da habe ich gedacht: Das
mochte ich auch mal machen."

Hat er denn nicht auch
manchmal seine Arbeit ver-
flucht, fragt Scholz” ,Klar

dann denkt man: Ist das ein
schlechter Tag heute!*, gibt
Geus zu und fiigt mit Blick auf
Schiitte-Chef Martin Welcker
hinzu: ,Das hat Herr Welcker

auch - und auch ein Minister.

Das Unternehmen habe
aber vorbildliche Angebote
entwickelt, um die Arbeitszu-
friedenheit und die Gesund-
heit der Mitarbeiter zu for-
dern, lobt Sandra Mortsiefer
von der ,Betriebsinitiative De-
mografischer Wandel®. So ver-
fligen die Arbeitnehmer iiber
Arbeitszeitkonten, - die thmen
Flexibilitat ermoglichen. Per-
sonalleiter Dr. Patrick Niehr
berichtet von mehrmonatigen
Schulungen gewerblicher Mit-
arbeiter an verschiedenen Ma-
schinen, was ein Rotations- |
prinzip ermogliche. Das brin-
ge Abwechslung, fordere da-
durch die Gesundheit und er-
weitere zugleich die Auslas-
tung- und Planungsméglich-
keiten des mittelstindischen
Unternehmens. Bei einem
Klassentreffen, dem ersten
seit etwa 15 Jahren, hat Geus
festgestellt: ,Ein Selbststindi-
ger und ich, wir waren die bei-
den einzigen, die noch nicht in
Rente sind.” (vol)

Bei dEr-:We'ﬂtsbes’ichligung demonstrierte Wilfried Walgenbach (1.)

Arbeitsminister Olaf Scholz die prazise Messtechnik. (Foto: Hanana)



