Liebe Kolleginnen und Kollegen,
sehr geehrte Damen und Herren,

die demografische Entwicklung in der Region
Bonn/Rhein-Sieg fiihrt zu einer steigenden Anzahl
alterer Menschen. Gleichzeitig ist die Arbeitsmarktsi-
tuation fir Gber 50jahrige weiterhin nicht gunstig.
Darliber hinaus hat die Bundesregierung die Einfiih-
rung der Rente mit 67 beschlossen.

Dadurch werden die Betriebe in Zukunft vor neue
Herausforderungen gestellt. Im Fokus der Fachta-
gung ,Perspektiven fir Beschaftigung und altersge-
rechtes Arbeiten” steht die Verbesserung der Situati-
on alterer Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer.

Eine Neuorientierung der personalpolitischen Arbeit
in den Betrieben ist notwendig. Dies bedeutet eine
mdglichst optimale Anpassung des Arbeitsplatzes an
die Bedirfnisse der Aalteren Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter. In diesem Zusammenhang sind betriebli-
cher Gesundheitsschutz, Weiterbildung und Arbeits-
organisation von wesentlicher Bedeutung.

Betriebs- und Personalrdten kommt dabei eine be-
sondere Rolle zu. Sie kénnen darauf hinwirken, die
Arbeitsbedingungen fir altere Menschen zu verbes-
sern und dadurch deren Beschaftigungschancen zu
erhdhen.

Die Fachtagung bietet konkrete Handlungsempfeh-
lungen, wie die Herausforderungen, die aus dem
demografischen Wandel resultieren, in den Betrieben
gelost werden kdnnen. Anhand praktischer Beispiele
werden betriebliche Instrumente vorgestellt.

Im Anschluss diskutieren Vertreterinnen und Vertre-
ter aus Politik, Gewerkschaften und Arbeitgeberver-
band zum Thema ,Rente mit 67 und altersgerechter
Beschéftigung.

Ich lade hiermit herzlich zu unserer Fachtagung ein!

Ingo Degenhardt
DGB-Regionsvorsitzender

Veranstaltungsablauf

8:30 Anreise

9:00 Eroffnung und BegrufRung
(Ingo Degenhardt, DGB)

9:15 Altersstrukturen in Belegschaften —
Beispiele aus der Region
(NN, BR Fa. ...)
Altersgerechte Arbeit:
Betriebliche Altersstrukturanalysen —
Handlungsdedarf
(NN, TBS)

10:15 Demografische Entwicklung in der Region
Bonn/Rhein-Sieg - Herausforderungen fur
die Betriebe
(Sandra Mortsiefer, Betriebsinitiative de-
mographischer Wandel)

10:45 Pause

11:00 Arbeitsmarktsituation élterer Beschéaftigter
in NRW (Dr. Frank Bauer, Institut fir Ar-
beitsmarkt und Berufsforschung - IAB)

12:00 Mittagspause/Imbiss

13:00 Anforderungen an kinftige Tarifpolitik und
Arbeitsbedingungen
(NN, IG Metall)

13:45 Kinftige betriebliche Ansatzpunkte und
Handlungsfelder — Gesprachsrunde
(Betriebsrate und NN, TBS)

14:45 Kaffeepause

15:15 Talkrunde: Rente mit 67 und altersgerech-
te Beschéaftigung
Elisabeth Winkelmeier-Becker (CDU),
Ulrike Merten (SPD),
Gewerkschaft (IG-Metall-Tarifexperte)
Arbeitgeberverband Metall
Moderation: TBS

16:30 Ende der Veranstaltung

Anmeldung, Freistellung

Fachtagung ,Perspektiven fiir Beschéaftigung
und altersgerechtes Arbeiten”

Bitte bis zum ...... Oktober 2006 an die DGB-Region
Bonn/Rhein-Sieg/Oberberg (Adresse auf der Rick-
seite) im Fensterumschlag oder per Fax an 0228 /
965 78-10 zuriicksenden.

Teilnehmergebihr: .......................
(Teilnehmerzabhl ist begrenzt)

Hiermit melde ich mich verbindlich zur Fachta-
gung ,Perspektiven fir Beschéftigung und al-
tersgerechtes Arbeiten” an:

Name

StralRe

PLZ, Stadt

Abteilung

Organisation
Firma

Unterschrift

Teilnahme fir Betriebs und Personalrate

Die Freistellung erfolgt nach den 8§ 37, Abs. 6 BetrVG, 42 Abs5
LPVG, 46 Abs. 6 BPersVG.

Der Betriebs-/Personalrat hat die Teilnahme am 0.g. Seminar
gem. 8§ 37 (6) BetrVG / § 42 (5) LPVG / § 46 (6) BPersVG am

beschlossen.

Der Betriebs-/Personalrat hat beschlossen, dass im Falle der
personlichen Verhinderung das BR/PR-Mitglied

an dieser

Schulung teilnehmen wird.
Der Betriebs-/Personalrat hat dem Arbeitgeber den Teilnahme

beschluss am zur Kenntnis gegeben.




Ruckantwort Veranstaltungsort

Bitte diese Karte in einen Fensterbriefumschlag ste-
cken oder die Vorderseite an die Faxnummer

0228/9657810 senden.
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